
LIVRE BLEU
Synthèse des contributions

Ce document présente un recueil synthétique des réponses au questionnaire 

préparatoire au forum : il vise à présenter la diversité des points de vue et à 

constituer un support à la réflexion collective.

Développement territorial :

Quelles leçons tirer des bonnes pratiques

d’aide au développement ?
Concilier développement économique, social

et développement durable

3. Les meilleurs indicateurs de mesure du 

développement territorial

2. Les conditions nécessaires au déploiement 

d’un développement territorial efficace

1. Les principaux enjeux du 

développement territorial



Les principaux enjeux
du développement territorial

Un développement 

homogène et adapté 

au territoire

La responsabilité 

individuelle et 

collective

- Une gouvernance qui intègre les enjeux du développement 

durable et de l’éthique

- Le respect de l’environnement, la prévention des pollutions, 

la sauvegarde des ressources et de la biodiversité

- Une culture de responsabilité individuelle et collective

- Des élus et des acteurs publics responsables et honnêtes

- L’implication des acteurs locaux dans le dialogue, la 

recherche d’idées, de solutions et la mise en œuvre des 

actions de développement, la démocratie participative

- La prise en main du développement économique par les 

acteurs locaux ,  le développement de l’entreprenariat, de 

l’économie solidaire

- L’égalité et l’homogénéité du développement : 

démographique, économique, institutionnel (décentralisation), 

culturel, éducatif, infrastructures

- Concilier  urbanisation et préservation de l’agriculture 

- Le respect des circuits économiques locaux, même fragiles,  

du rythme de développement local et de la culture locale

- Des infrastructures adaptées au territoire

- L’autonomie des populations ou régions : relocalisation de 

l’activité économique, du travail, développement de la 

consommation par les habitants des produits locaux

La réduction des 

inégalités

- Le respect des droits de l’homme,  des populations 

vulnérables, des habitants, des consommateurs

- La sauvegarde du droit d’accès aux services essentiels

- La lutte contre la spéculation immobilière et l’accaparement 

des terres des zones rurales et urbaines par les plus riches

- Construire du mieux être à long terme pour tous

- Une vie sociale harmonieuse pour tous, pas de ghettos

- Le respect des droits du travail,  des conditions de travail 

normées

- Réduire les inégalités sociales

- Réduire les fractures écologiques et sanitaires

La lutte contre la 

violence

- Lutter contre les violences, physiques, sociales, 

économiques

- Eviter la montée des extrémismes

- Eliminer la corruption et les comportements mafieux



Les conditions nécessaires au déploiement 
d’un développement territorial efficace

Mettre en place des 

mécanismes de 

gouvernance et de 

régulation

Impliquer les acteurs 

locaux dans le 

dialogue et l’action

- Participation citoyenne aux choix de développement et à la 

mise en œuvre des actions

- Impliquer toutes les parties prenantes (société civile, secteur 

public, secteur privé, …), faciliter la démocratie participative, 

responsabiliser les acteurs locaux

- Recenser les besoins des populations locales et des ONG et 

y répondre

- Mettre en place des comités de suivi impliquant des 

représentants de tous les acteurs concernés

- Organiser l’échange de bonnes pratiques

- Développer une culture du changement et de la remise en 

question collective

- Investir dans des projets d’économie solidaire portés par les 

citoyens, valoriser l’engagement pour les autres et le collectif

- Définir des priorités claires, une planification des actions  et 

communiquer dessus pour qu’elles soient connues de tous 

- La synergie des actions mises en œuvre

- Une bonne gouvernance des autorités publiques

- Lutter contre la corruption et les activités informelles

- Des systèmes de contrôle et de traçabilité  des fonds 

destinés à financer le développement

- Une décentralisation bien gérée, accompagnée par un soutien 

financier et organisationnel

- La limitation du nombre de relais entre aidants et aidés

- Des études d’impact, le suivi des résultats

Développer 

l’attractivité du 

territoire

- Développer l’attractivité économique  du territoire : 

* fiscalité

* facilitation et simplicité des démarches administratives 

* développement des infrastructures, fluidité des transports

* lien entreprises-recherche

- Maîtriser l’urbanisation pour qu’elle se développe au service 

des personnes

- Accepter les nouveaux venus, la diversité

- Un partage équitable des ressources et une redistribution 

des plus-values

- Valoriser la performance, le travail, l’effort

- Développer la formation et la qualification des populations



Les meilleurs indicateurs de mesure du 
développement territorial

Des critères 

environnementaux

Des indicateurs de 

développement 

démocratique et 

citoyen

- Le niveau d’implication des acteurs dans le développement 

de leur territoire : population locale, élus, diasporas

- Le niveau de démocratie, la participation des habitants aux 

décisions, aux élections territoriales ou régionales

- L’absence de violence, sous toutes ses formes

- Les liens sociaux

- La présence de réseaux sociaux riches et diversifiés 

- Le solde migratoire, le taux de présence des habitants

- La répartition des responsabilités entre administrations 

territoriales et administration centrales (pas de doublons)

- Le niveau d’indépendance énergétique

- Le niveau d’occupation des terres et la part  des terres 

exploitées par des acteurs locaux

- L’équilibre entre économie, lien social et environnement

- L’équilibre entre densification de l’habitat, activités 

économiques et terres agricoles

- Le niveau d’éco-responsabilité :  quantité de déchets par 

habitant, taux de  valorisation des déchets, protection  des 

espaces naturels, …

- Les études d’impact environnemental 

- L’homogénéité des voies de communication sur tout le 

territoire, la facilité de déplacement intra et inter territoire

Des indicateurs 

socio-économiques

- Les indicateurs de réponse aux besoins primaires :

*  accès à l’eau potable

* accès à la santé, espérance de vie, homogénéité du tissu 

sanitaire,  mortalité infantile

*  accès à l’éducation, nombre d’enfants scolarisés 

- L'IDH ou autre indicateur de développement social

- La population en dessous du seuil de pauvreté 

- Le nombre de familles qui ont un toit 

- Les conditions de vie et le pouvoir d’achat des ménages, des 

indicateurs de « bien vivre »

- La croissance du PIB, l’évolution du PIB/habitant 

- La capacité à créer ou à maintenir des emplois : taux de 

chômage, nombre d’emplois créés sans subventions, …

- L’activité économique : nombre d’entreprises créées, 

croissance du chiffre d’affaire des entreprises

- Le niveau des infrastructures éco., sociales, culturelles

- L’évolution du montant des budgets publics


